Контрольно-счетная палата  МР «Нерюнгринский район» 

Заключение № 75

на проект решения сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об утверждении порядков оплаты труда работников органов
местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия)» 

02 июля 2025 года                                                                                                      г. Нерюнгри


           На основании статьи 9 «Основные полномочия контрольно-счетных органов» Федерального закона Российской Федерации от 07.02.2011г. №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов РФ и муниципальных образований»   Контрольно-счётной палатой МР «Нерюнгринский район» проведена финансово-экономическая экспертиза на проект решения сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об утверждении порядков оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия)». 
[bookmark: _Hlk197175366]	Финансово-экономическая экспертиза проекта решения сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об утверждении порядков оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия)» проведена в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Саха (Якутия) от 11.07.2007г. 480-З № 975-III «О муниципальной службе в Республике Саха (Якутия)», Законом Республики Саха (Якутия) от 19.06.2008г. 572-З № 35-IV «О ежемесячных и иных дополнительных выплатах муниципальным служащим в Республике Саха (Якутия)», Постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 14 декабря 2012 г. N 566 "О предельных нормативах денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности в Республике Саха (Якутия)", постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 23.12.2023 № 629 «О численности работников органов местного самоуправления Республики Саха (Якутия), применяемой для определения нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления», Уставом муниципального образования «Нерюнгринский район».
По результатам проведенной финансово-экономической экспертизы проекта решения сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об утверждении порядков оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия)» установлено:
- в проекте некорректно из разных порядков объединены выплаты по должностям муниципальной службы и муниципальным должностям, так в «Порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия) в пункте 5) ежемесячное денежное поощрение: «По муниципальным должностям – в размере до 204, 17 процентов должностного оклада».
- отражено, что Положение о порядке премирования работников органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия) распространяется на:
1) лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия), при этом, по тексту указаны виды премирования, не распространяющиеся на муниципальные должности;
- по тексту Порядка оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия) по видам выплат отсутствуют ссылки на Положения, утверждаемые в проекте решения (Положение о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, за сложность, напряженность и высокие достижения в труде муниципальных служащих и работников органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия), Положение о порядке единовременных выплат работникам органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» РС (Я) и др.), в результате чего не возможно определить в связи с каким положением производятся выплаты;
-  Предусмотренная пунктом д) Порядка оплаты труда муниципальных служащих муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые ежемесячно в размере 25% должностного оклада по смыслу не соответствует Положению о порядке выплаты материальной помощи работникам органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия);
- в таблице «Размеры ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы, предусматриваемые при расчете нормативного фонда оплаты труда» невозможно установить единицу измерения в столбце «Ежемесячная надбавка»;
- в таблице «Размеры ежемесячного денежного поощрения, предусматриваемые при расчете нормативного фонда оплаты труда» невозможно установить единицу измерения в столбце «Размер ежемесячного денежного поощрения»;
- в таблице «Размеры премирования за достижение показателей результативности профессиональной служебной деятельности, предусматриваемые при расчете нормативного фонда оплаты труда» невозможно установить единицу измерения в столбце «Размер премирования»;
[bookmark: _GoBack]- Порядок премирования лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия) за вклад в достижение результатов в социально-экономическом развитии, повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления по итогам отчетного периода не содержит самого порядка, что влечет неопределенность в выплате данного вида премирования, при этом, необходимо отметить, за период с 01.01.2025 года по муниципальным должностям производилась выплата ежемесячно. Принятие данного порядка повлечет незаконность выплаты по муниципальным должностям за данный период;
- отсутствует Порядок оценки деятельности муниципальных служащих для выплаты премии за достижение показателей результативности профессиональной служебной деятельности.
Учитывая изложенное, представленный проект решения сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов ««Об утверждении порядков оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального района «Нерюнгринский район» Республики Саха (Якутия)» не соответствует законодательству, содержит коррупционные риски - неопределенность в толковании, отсутствие необходимых порядков и требует доработки.


Председатель
Контрольно-счетной палаты						       
МР «Нерюнгринский район»						Ю.С. Гнилицкая

